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 说   明 

为规范从业者的从业行为，引导职业教育培训的方向，为职业技能鉴定提供

依据，依据《中华人民共和国劳动法》，适应经济社会发展和科技进步的客观需

要，立足培育工匠精神和精益求精的敬业风气，人力资源社会保障部联合中国民

用航空局组织有关专家，制定了《安检员（民航安全检查员）国家职业技能标准

（2019 年版）》（以下简称《标准》）。 

    一、本《标准》以《中华人民共和国职业分类大典（2015 年版）》为依据，

严格按照《国家职业技能标准编制技术规程（2018 年版）》有关要求，以“职

业活动为导向、职业技能为核心”为指导思想，对安检员（民航安全检查员）从

业人员的职业活动内容进行规范细致描述，对各等级从业者的技能水平和理论知

识水平进行了明确规定。 

二、本《标准》依据有关规定将本职业分为五级/初级工、四级/中级工、三

级/高级工、二级/技师、一级/高级技师五个等级，包括职业概况、基本要求、

工作要求和权重表四个方面的内容。本次修订内容主要有以下变化： 

——增加了一级/高级技师等级。 

——根据民航安全检查工作发展和实际情况，对法律法规、职业功能等部分

内容进行了适当的调整和补充。 

三、本《标准》主要起草人有：高扬、曹静、苗媛、郑晨、刘宁、何晓非、

张健、熊瑜、李伟学、侯献磊、余艳、王艳青、于晶、窦维红、蔡伟宁。 

四、本标准主要审定人员有：赖国基、李建新、于德康、王立军、李志刚、

张瑞珠、林泊涛、黄悦、刘茹、董文静。 

五、本《标准》在制定过程中，得到了人力资源社会保障部职业技能鉴定中

心荣庆华、葛恒双、张灵芝等专家的指导及中国民用航空局人事科教司、公安局、

中国民航科学技术研究院的大力支持，得到了民航第 001、003、004、006、007、

009、010、012、014、016、017、022 职业技能鉴定站等单位的积极配合，在此

一并感谢。 

六、本《标准》业经人力资源社会保障部、中国民用航空局批准，自公布之

日起施行。 
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安检员 

（民航安全检查员） 

国家职业技能标准 
（2019 年版） 

 

1.职业概况 

1.1  职业名称 

安检员①（民航安全检查员） 

1.2 职业编码 

4-07-05-02 

1.3 职业定义 

安检员：使用安检仪等检查设备，从事机场、车站、码头等公共场所安检工

作的人员。 

民航安全检查员：对进入民用航空运输机场控制区的人员及其物品、车辆及

物品、航空货物、航空邮件等实施安全技术检查的人员。 

1.4 职业技能等级 

本职业共设五个等级，分别为：五级/初级工、四级/中级工、三级/高级工、

二级/技师、一级/高级技师。 

1.5 职业环境条件 

室内，常温。 

1.6 职业能力特征 

具有较强的表达能力、空间感、形体知觉和嗅觉，手指、手臂灵活，动作协

调；无残疾，无重听，无口吃，无色盲、色弱。 

1.7 普通受教育程度 

高中毕业（或同等学力）。 

1.8  职业技能鉴定要求 

1.8.1  申报条件 

                                                                 

①
 安检员本职业国家职业技能标准目前只包含民航安全检查员工种。 
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具备以下条件之一者，可申报五级/初级工： 

（1）经本职业初级技能正规培训达到规定标准学时数并取得培训合格证书。 

（2）累计从事本职业工作 1 年（含）以上（含见习期）。 

具备以下条件之一者，可申报四级/中级工： 

（1）取得本职业五级/初级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事

本职业工作 1 年（含）以上,经本职业中级技能正规培训达到规定标准学时数并

取得培训合格证书。 

（2）取得本职业五级/初级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事

本职业工作 3年（含）以上。 

具备以下条件之一者，可申报三级/高级工： 

（1）取得本职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事

本职业工作 3年（含）以上,经本职业高级技能正规培训达到规定标准学时数并

取得培训合格证书。 

（2）取得本职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事

本职业工作 5年（含）以上。 

具备以下条件之一者，可申报二级/技师： 

（1）取得本职业三级/高级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事

本职业工作 5年（含）以上,经本职业技师正规培训达到规定标准学时数并取得

培训合格证书。 

（2）取得本职业三级/高级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事

本职业工作 7年（含）以上。 

具备以下条件之一者，可申报一级/高级技师： 

（1）取得本职业二级/技师职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事本

职业工作 7年（含）以上,经本职业高级技师正规培训达到规定标准学时数并取

得培训合格证书。 

（2）取得本职业二级/技师职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事本

职业工作 9年（含）以上。 

1.8.2  鉴定方式 
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分为理论知识考试、技能考核以及综合评审。理论知识考试以笔试、机考等

方式为主，主要考核从业人员从事本职业应掌握的基本要求和相关知识；技能考

核主要采用现场操作、模拟操作等方式进行，主要考核从业人员从事本职业应具

备的技能水平；综合评审主要针对技师和高级技师，通常采取审阅申报材料、答

辩等方式进行全面评议和审查。 

理论知识考试、技能考核和综合评审均实行百分制，成绩皆达 60 分（含）

以上者为合格。其中，五级/初级工技能考核分为证件检查、人身检查、物品检

查三个模块，每个模块的考核成绩均达到本模块分值的 60%（含）以上为合格；

四级/中级工技能考核分为人身检查、物品检查、安保管理三个模块，每个模块

的考核成绩均达到本模块分值的 60%（含）以上为合格。 

1.8.3  监考人员、考评人员与考生配比 

理论知识考试中的监考人员与考生配比为 1:15，且每个考场不少于 2名监

考人员；五级/初级工技能考核中的考评人员与考生配比为 1:1；四级/中级工技

能考核中，人身检查，物品检查模块考评人员与考生配比为 1:1，X 射线安检仪

图像识别模块考评人员与考生配比为 1:30；三级/高级工技能考核中，X射线安

检仪图像识别模块与其它模块考评人员与考生配比为 1:30；综合评审委员为 3

人（含）以上单数。 

1.8.4  鉴定时间 

理论知识考试时间不少于 60min；技能考核时间：五级/初级工不少于 10min，

四级/中级工不少于60min，三级/高级工不少于60min, 二级/技师不少于90min，

一级/高级技师不少于 90min；综合评审时间不少于 30min。 

1.8.5  鉴定场所设备 

理论知识考试在标准教室进行；技能考核在模拟现场、实际工作现场或标准

教室进行。 
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2. 基本要求 

2.1 职业道德 

2.1.1 职业道德基本知识 

2.1.2 职业守则 

（1）爱岗敬业，忠于职守。 

（2）钻研业务，提高技能。 

（3）遵纪守法，严格检查。 

（4）规范执勤，优质服务。 

（5）团结友爱，协作配合。 

2.2 基础知识 

2.2.1 民用航空概述 

（1）民航发展史。 

（2）机场的基本知识。 

（3）公共航空运输企业的基本知识。 

2.2.2 民航运输基础知识 

（1）航空器的基本知识。 

（2）民航客、货运输基础知识。 

2.2.3 民航安全检查概述 

（1）民航安全检查发展史。 

（3）民航安全检查机构概述。 

（5）民航安全检查设施设备概述。 

（6）安全检查各岗位工作职责概述。 

（7）安检工作的基本程序概述。 

2.2.4 航空安全保卫法律、法规知识 

（1）《航空安全保卫国际公约》相关知识。 

（2）《中华人民共和国民用航空法》相关知识。 

（3）《中华人民共和国反恐怖主义法》相关知识。 

（4）《中华人民共和国治安管理处罚法》相关知识。 

（5）《中华人民共和国民用航空安全保卫条例》相关知识。 
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（6）《民用航空安全检查规则》相关知识。 

（7）《民用航空安全检查工作手册》相关知识。 

（8）《民用航空危险品运输管理规定》相关知识。 

（9）《民用航空运输机场航空安全保卫规则》相关知识。 

 (10)《民用航空货物运输安全保卫规则》相关知识。 

 (11)《中国民用航空安全检查设备管理规定》相关知识。 

（12）《民航旅客禁止随身携带和托运物品目录》相关知识。 

（13）《民航旅客限制随身携带或托运物品目录》相关知识。 

2.2.5 劳动保护知识 

（1）安全检查设备的操作规范与安全防护知识。 

（2）劳动法相关知识。 

2.2.6 英语知识  

（1）安全检查常用工作词汇。 

（2）安全检查常用工作会话。 

2.2.7 服务、礼仪基本知识 

（1）言谈、举止、着装规范。 

（2）安检沟通服务技巧。 

（3）称呼与礼貌用语。 

（4）国内少数民族和外国风土人情常识。 

（5）心理学基础知识。 

（6）涉外工作常识。 
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3.工作要求 

本标准所述工作要求是对安检员中民航安全检查员工种的具体工作要求。 

本标准对五级/初级工、四级/中级工、三级/高级工、二级/技师、一级/高

级技师的技能要求和相关知识要求依次递进，高级别涵盖低级别的要求。 

3.1 五级/初级工 

职业

功能 
工作内容 技能要求 相关知识要求 

1. 

证 

件 

检 

查 

1.1 证

件核查 

1.1.1 能确认乘机有效凭证

和乘机有效身份证件的一致性，

核查人证一致 

1.1.2 能识别机场控制区有

效通行证件 

1.1.1 乘机有效身份证件的种类

和式样 

1.1.2 证件检查的程序、方法及注

意事项 

1.1.3 机场控制区通行证件的使

用管理知识 

1.1.4 居民身份证的有效期和编

号规则 

1.1.5 防伪技术基本知识 

1.1.6 临时身份证明的种类和式

样 

1.2 情

况处置 

1.2.1 能按照特殊人员的处

置程序进行情况处置 

1.2.2 能对旅客持伪造、变

造、冒名顶替证件的情况进行处

理 

1.2.3 能对旅客因故不能出

示乘机有效身份证件的情况进

行处理 

1.2.4 能采用安检信息系统

进行旅客信息查询操作 

1.2.1 安全检查验讫标识的使用

管理知识 

1.2.2 特殊人员的检查方法 

1.2.3 伪造、变造、冒名顶替证件

的处理方法 

1.2.4 旅客因故不能出示乘机有

效身份证件的处理方法 

1.2.5 安检信息系统基本知识 

2. 

人 

身 

检 

查 

2.1 工

作准备 

2.1.1 能测试手持金属探测

器是否处于工作状态 

2.1.2 能测试金属探测门是

否处于工作状态 

2.1.3 能测试毫米波人体检

测仪等其它非接触式人身检查

设备是否处于工作状态 

2.1.4 能判断毫米波人体检

测仪等其它非接触式人身检查

设备简单故障代码 

2.1.1 人身检查设备的工作原理 

2.1.2 人身检查设备的性能特点 

2.1.3 影响人身检查设备探测的

因素 
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2.2 实

施检查 

2.2.1 能协助待检人员做好

待检准备  

2.2.2 能正确使用金属探测

门和手持金属探测器等设备实

施人身检查 

2.2.3 能够对人体成像设备

主机屏幕或本地显示工作站上

的人偶图像自动探测结果进行

正确认知，并根据报警情况实施

人身检查  

2.2.4 能够对人体成像设备

远程判图工作站反馈的人工判

图结果进行正确认知，并根据报

警情况实施人身检查 

2.2.5 能按规定程序实施手

工人身检查 

2.2.6 能根据相关要求实施

人身从严检查 

2.2.7 能根据相关要求实施

人身非公开检查 

2.2.1 前传引导检查的要领和程

序 

2.2.2 人身检查的方法 

2.2.3 自动探测模式下人体成像

设备显示图像的基本原理和图像特

征 

2.2.4 人身检查的要领和程序 

2.2.5 人身检查的注意事项 

2.2.6 人身检查的重点对象和部

位 

2.2.7 人身从严检查的情形 

2.2.8 人身非公开检查的情形 

3. 

物 

品 

检 

查 

3.1 工

作准备 

3.1.1 能根据爆炸物探测设

备进行设备自检操作 

3.1.2 能根据爆炸物探测设

备自检情况判断其是否处于正

常工作状态 

3.1.1 爆炸物探测设备工作原理 

3.1.2 爆炸物探测设备操作规程 

3.1.3 爆炸物品的相关知识 

3.2 情

况处置 

3.2.1 能对常见随身物品进

行检查 

3.2.2 能处理常见民航禁、限

运输物品 

3.2.3 能处理暂存、遗失、自

弃物品 

3.2.4 能办理暂存、移交手续 

3.2.5 能辨认危险品的国际

通用标识 

3.2.6 能进行 X 射线安检仪

紧急关机 

3.2.7 能对航空器进行安保

检查、搜查 

3.2.1 常见随身物品的检查方法 

3.2.2 民航禁、限带物品的认定方

法 

3.2.3 民航禁、限带物品的处理方

法 

3.2.4 暂存、遗失、自弃物品的管

理方法 

3.2.5 民航运输危险品的分类 

3.2.6 X射线安检仪紧急关机情况

的处理方法 

3.2.7 航空器的安保检查、搜查的

情形 
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3.2 四级/中级工 

职业 

功能 
工作内容 技能要求 相关知识要求 

1. 

人 

身 

检 

查 

1.1 工

作准备 

1.1.1 能按要求完成人体成像

设备远程判图工作站开、关机程

序 

1.1.2 能按照设备使用手册的

要求进行开机校准和定时校准 

1.1.3 能判断远程判图工作

站是否处于工作状态 

1.1.4 能发现远程判图工作

站开机及操作过程中出现的问

题 

1.1.1 人体成像设备的使用流

程、隐私保护等内容 

1.1.2 人体成像设备在使用中可

能存在的安全风险 

1.1.3 人体成像设备的技术特

点，设备使用手册内容 

1.2 实

施检查 

1.2.1 能在人工判读模式下识

别人体成像设备呈现的视觉图

像 

1.2.2 能对远程判图工作站的

人体图像和自动探测结果进行

判别和标记 

1.2.1 人体成像设备的使用模式

和安检措施 

1.2.2 人体成像设备的安装环境

和安检通道布局 

1.2.3 人工判读模式下人体成像

设备显示图像的基本原理和图像特

征 

2. 

物 

品 

检 

查 

 

2.1 工

作准备 

2.1.1 能按要求完成 X 射线安

检仪开、关机程序 

2.1.2.能判断X射线安检仪是

否处于正常工作状态 

2.1.3 能发现 X 射线安检仪开

机及操作过程中出现的问题 

2.1.1 X 射线安检仪的基本知识 

2.1.2 X 射线安检仪的种类 

2.1.3 X 射线安检仪的工作原理

及组成 

2.2 X

射线安检

仪图像识

别 

2.2.1 能利用 X 射线安检仪图

像灰度含义分辨被检物品 

2.2.2 能利用 X 射线安检仪图

像颜色含义分辨被检物品 

2.2.3 能利用 X 射线安检仪功

能键进行图像判读 

2.2.4 能判读常见物品的 X 射

线安检仪图像 

2.2.5 能判读各类民航禁、限

带物品的 X射线安检仪图像 

2.2.1 X 射线安检仪图像灰度的

含义 

2.2.2 X 射线安检仪图像颜色的

含义 

2.2.3 X 射线安检仪功能键的使

用 

2.2.4 X 射线安检仪图像的判读

方法 

2.2.5 民航禁、限带物品的 X 射

线安检仪图像特征 
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2.3 开

箱（包）

检查 

2.3.1 能按规定程序实施随身

行李的开箱（包）检查操作 

2.3.2 能按规定程序实施托运

行李的开箱（包）检查操作 

2.3.3 能对常见物品进行检查 

2.3.4 能正确识别和处置民航

禁、限带物品 

2.3.5 能按要求完成开包工作

站开、关机及系统登录 

2.3.6 能判断开包工作站是否

处于正常工作状态 

 

2.3.1 实施开箱（包）检查的情

形 

2.3.2 开箱（包）检查的程序、

方法 

2.3.3 开箱（包）检查的重点对

象 

2.3.4 开箱（包）检查的注意事

项 

2.3.5 常见物品的检查方法 

2.3.6 民航禁、限带物品相关知

识及处置方法 

2.3.7 开包工作站的工作原理 

2.3.8 开包工作站的常见故障及

处置 

2.4 开

箱（包）

检查情况

处置 

2.4.1 能依照程序正确处置民

航禁、限带物品 

2.4.2 能根据危险品的危险

特性对其进行正确处理 

2.4.3 能根据相关要求实施开

箱包从严检查 

2.4.4 能根据相关要求实施开

箱包非公开检查 

2.4.1 民航禁、限带物品的识别

方法  

2.4.2 民航禁、限带物品的处理

方法 

2.4.3 危险品的危险特性 

2.4.4 行李物品从严检查的情形 

2.4.5 行李物品非公开检查的情

形 

3. 

安 

保 

管 

理 

 

3.1 航

空安保工

作 

3.1.1 能对非法干扰行为进行

正确处置 

3.1.2 能对民航案（事）件进

行移交 

3.1.1 航空安保的内涵及工作原

则 

3.1.2 非法干扰民航安全行为的

种类 

3.2 调

研工作 

3.2.1 能开展安检调研工作 

3.2.2 能对安检现场异常行为

情况进行处置 

3.2.1 安检调研工作相关知识 

3.2.2 异常行为识别相关知识 
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3.3 三级/高级工 

职业 

功能 
工作内容 技能要求 相关知识要求 

1. 

物 

品 

检 

查 

1.1 X

射线安检

仪图像识

别 

1.1.1 能利用双视角 X 射线安

检仪对疑难图像进行判断 

1.1.2 能对疑难 X 射线安检仪

图像进行分析 

1.1.1 双视角 X 射线安检仪基本

知识 

1.1.2 易混淆民航禁、限带物品

X射线安检仪图像的判读知识 

1.2 情

况处置 

1.2.1 能判断安全检查设备是

否处于正常工作状态 

1.2.2 能操作安检信息系统调

阅旅客信息、安检信息及有关检

查数据信息 

1.2.3 能识别制式、非制式爆

炸装置 

1.2.4 能对现场发现的爆炸装

置启动紧急预案 

1.2.1 安全检查设备相关知识 

1.2.2 安检信息系统各工作站使

用知识 

1.2.3 制式、非制式爆炸装置相

关知识 

1.2.4 爆炸物应急处置要求 

2. 

安 

保 

管 

理 

 

2.1 航

空安保工

作 

2.1.1 能根据相关规定实施航

空安保措施 

2.1.2 能开展民航安检不安全

事件调查 

2.1.1 航空安保管理体系相关知

识 

2.1.2 航空安保措施相关知识 

2.1.3 不安全事件调查相关知识 

2.2 质

量控制 

2.2.1 能对安全检查工作质量

进行监督、测试 

2.2.2 能运用质量控制方法组

织实施质量控制活动 

2.2.3 能调取信息系统相关数

据分析勤务工作中发生的问题 

2.2.4 能统计、整理、归档质

量控制相关数据 

2.2.1 质量控制相关知识 

2.2.2 质量控制岗位职责及工作

标准 

2.2.3 质量控制活动的实施方式 

2.2.4 安检信息管理系统相关知

识  

 

2.3 异

常行为识

别 

2.3.1 能组织实施异常行为识

别工作 

2.3.2 能对异常行为的情况进

行处置 

异常行为识别相关知识 

 

3. 

勤 

务 

管 

理 

3.1 勤

务组织 

3.1.1 能对上一班次工作情况

进行分析、总结 

3.1.2 能对本班次工作做具体

部署 

3.1.1 安检勤务工作组织和实施

的要求  

3.1.2 安检班组会的相关知识 

3.2 勤

务实施 

3.2.1 能根据岗位作业标准开

展检查工作 

3.2.2 能对安检现场需沟通协

调的问题进行处置 

3.2.1 岗位作业标准的相关知识 

3.2.2 安检现场的协调与沟通 
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4. 

业 

务 

培 

训 

4.1 理

论培训 

4.1.1 能编写四级/中级工及

以下级别人员培训教案 

4.1.2 能讲授四级/中级工及

以下级别人员专业技术理论知

识 

4.1.3 能编写四级/中级工及

以下级别人员理论练习题 

4.1.1 培训教案的编写方法 

4.1.2 培训师的相关知识 

4.2 操

作指导 

4.2.1 能对四级/中级工及以

下级别人员进行现场实际操作

指导 

4.2.2 能对四级/中级工及以

下级别人员进行现场岗位带教 

四级/中级工及以下级别人员理

论及实际操作相关知识 
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3.4 二级/技师 

职业 

功能 
工作内容 技能要求 相关知识要求 

1. 

安 

保 

管 

理 

1.1 航

空安保工

作 

1.1.1 能运用风险管理技术实

施安保管理工作 

1.1.2 能编制安检风险控制方

案 

1.1.3 能进行危险源识别并建

立危险源数据库 

1.1.4 能进行民航安全隐患排

查  

1.1.5 能编制民航安检应急预

案 

1.1.6 能对突发事件进行应急

处置 

1.1.1 国家民用航空安全保卫

管理体系（SEMS）相关知识 

1.1.2 风险管理的相关知识  

1.1.3 风险控制方案的相关知

识 

1.1.4 危险源识别知识 

1.1.5 安全隐患排查治理方法 

1.1.6 应急管理的相关知识 

1.1.7 应急预案及应急处置相

关知识 

1.2 安

检设备管

理 

1.2.1 能制定民航安检设备定

检、巡检制度 

1.2.2 能进行民航安检设备的

布局规划 

1.2.1 民航安检设备管理规定 

1.2.2 民航安检设备相关知识 

 

1.3 质

量控制 

1.3.1 能制定质量控制管理规

定 

1.3.2 能开展质量控制工作，并

撰写报告 

1.3.3 能编制安检监察、检查、

测试方案 

1.3.4 能进行航空安保内部审

计 

1.3.1 航空安保质量控制的相

关知识 

1.3.2 航空安保质量控制的实

施方式 

1.3.3 航空安保审计的相关知

识 

1.4 异

常行为识

别 

1.4.1 能对异常行为情况进行

处置 

1.4.2 能对安检现场的旅客异

常行为进行跟踪、报告 

1.4.3 能根据民航空防安全预

警响应等级提出符合实际需求的

安保措施 

1.4.1 民航旅客行为识别技术

相关知识 

1.4.2 民航空防安全预警响应

等级相关知识 

2. 

勤 

务 

管 

理 

2.1 勤

务组织 

2.1.1 能根据规定设置安检工

作区及安全检查通道 

2.1.2 能制定安检勤务管理制

度 

2.1.3 能按要求组织勤务和讲

评 

2.1.4 能编写安检工作情况报

告 

2.1.1 民航安检定额定员相关

知识 

2.1.2 民航运输机场安全保卫

设施相关知识  

2.1.3 勤务管理制度 

2.2 勤

务实施 

2.2.1 能根据工作制度组织开

展日常勤务工作 

2.2.2 能按要求做好信息报送

工作 

2.2.3 能编制岗位作业标准 

2.2.1 信息报送程序和要求 

2.2.2 岗位作业标准的相关知

识 
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3. 

业 

务 

培 

训 

3.1 培

训管理 

3.1.1 能制定民航安检业务培

训管理制度 

3.1.2 能制订民航安检培训计

划 

3.1.3 能编写民航安检培训大

纲、教案、试题 

3.1.1 安检培训管理相关文件

及知识 

3.1.2 培训大纲的编写方法 

3.2 组

织实施 

3.2.1 能组织实施民航安检培

训计划 

3.2.2 能讲授民航安检理论知

识 

3.2.3 能对三级/高级工及以下

级别人员进行业务指导 

3.2.4 能编写三级/高级工及以

下级别人员理论及实际操作试题 

3.2.5 能对培训效果进行评估 

3.2.1 三级/高级工及以下级别

人员理论及实际操作相关知识 

3.2.2 培训评估方案审定方法 
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3.5 一级/高级技师 

职业 

功能 
工作内容 技能要求 相关知识要求 

1. 

安 

保 

管 

理 

1.1 航

空安保工

作 

1.1.1 能编制本机构安保方案

及安检业务管理手册 

1.1.2 能运用安全分析方法进

行危险源识别 

1.1.3 能运用风险管理技术机

型风险分析与评价 

1.1.4 能运用风险缓解战略制

订风险缓解计划 

1.1.5 能编制不同类型的应急

预案 

1.1.6 能组织、开展、指导、

监督应急演练工作 

1.1.7 能对应急演练结果进行

评估 

1.1.1 民航安全管理体系相关

知识 

1.1.2《民用航空运输机场航空

安全保卫规则》相关知识 

1.1.3《民用航空安全保卫应急

演练管理规定》相关知识 

1.2 安

检设备管

理 

1.2.1 能制定民航安检设备管

理制度 

1.2.2 能制定民航安检设备检

测制度 

1.2.1 民航安检设备管理规定 

1.2.2 民航安检设备检测规定 

1.3 质

量控制 

1.3.1 能编制质量控制方案 

1.3.2 能对质量控制工作提出

合理化建议 

1.3.3 能指导、监督质量控制

工作的组织实施 

1.3.4 能对质量控制结果进行

评估 

1.3.1《民用航空运输机场航空

安全保卫规则》相关知识 

1.3.2 国家民用航空安全保卫

质量控制相关文件及相关知识 

1.3.3 航空安保质量控制的相

关知识 

1.3.4 航空安保审计的相关知

识 

2. 

勤 

务 

管 

理 

2.1 勤

务组织 

2.1.1 能指导、监督勤务工作

的组织实施 

2.1.2 能对勤务工作进行评估 

2.1.3 能分析、研究队伍管理

中存在的问题并提出合理化建议 

2.1.1 民航安检工作的法律、

法规知识 

2.1.2 民航安检定额定员相关

知识 

 

2.2 勤

务实施 

2.2.1 能编制勤务工作方案 

2.2.2 能对重大保障任务工作

要求、环境特点、设备需求、资

源配置等进行评估 

2.2.3 能编制重大保障任务方

案 

2.2.4 能编制重大保障任务应

急预案 

2.2.1 勤务工作方案的相关知

识 

2.2.2 重大保障任务资源配置

相关知识 
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3. 

业 

务 

培 

训 

3.1 培

训管理 

3.1.1 能对民航安检培训需求

进行调研、分析 

3.1.2 能制定民航安检专业培

训规划 

3.1.3 能建立民航安检专业培

训体系 

3.1.1 职业培训经理相关知识 

3.1.2 培训体系建设相关知识 

3.2 组

织实施 

3.2.1 能策划、组织开展民航

安检重大培训项目 

3.2.2 能策划、组织开展民航

安检专业技能大赛 

3.2.3能对二级/技师及以下级

别人员进行业务指导 

3.2.1 项目策划、组织的相关

知识 

3.2.2二级/技师及以下级别人

员理论及实际操作相关知识 

3.3 民

航安全文

化研究 

3.3.1 能搜集、整理民航安检

历史沿革文献资料 

3.3.2 能搜集、整理民航安检

重大事件，并进行案例分析 

3.3.1 中国民航发展相关知识 

3.3.2 文献、资料研究方法相

关知识 

3.4 民

航安全文

化教育培

训 

3.4.1 能策划、组织开展民航

安检文化系列教育培训活动 

3.4.2 能策划、组织开展民航

安检文化主题演讲 

3.4.1 项目策划、组织相关知

识 

3.4.2 演讲技能知识 
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4.权重表 

4.1 理论知识权重表 

         技能等级  

 

项目 

五级/ 

初级工 

（%） 

四级/ 

中级工 

（%） 

三级/ 

高级工 

（%） 

二级/ 

技师 

（%） 

一级/ 

高级技师

（%） 

基本

要求 

职业道德 5 5 5 5 5 

基础知识 30 20 15 5 5 

相关

知识

要求 

证件检查 15 - - - - 

人身检查 25 10 - - - 

物品检查 25 60 50 - - 

安保管理 - 5 15 40 50 

勤务管理 - - 10 30 20 

业务培训 - - 5 20 20 

合计 100 100 100 100 100 
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4.2 技能要求权重表 

         技能等级  

 

项目 

五级/ 

初级工 

（%） 

四级/ 

中级工 

（%） 

三级/ 

高级工 

（%） 

二级/ 

技师 

（%） 

一级/ 

高级技师

（%） 

技能

要求 

证件检查 30 - - - - 

人身检查 50 10 - - - 

物品检查 20 80 60 - - 

安保管理 - 10 10 40 40 

勤务管理 - - 20 30 20 

业务培训 - - 10 30 40 

合计 100 100 100 100 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


